                  I Z V E Š T A J   O  S T E P E N U  R E A L I Z A C I J E
                               P R O G R A M A  P O S L O V A N J A

                                       JKP  „DIMNIČAR“ SUBOTICA
                                               ZA  2016. GODINU
                                                Subotica, jul 2017.god.
                                IZVEŠTAJ O STEPENU REALIZACIJE 

                                        PROGRAMA POSLOVANJA 
                                                 ZA   2016. GODINU
                    Finansijski izveštaj poslovanja je sačinjen u skladu sa „Zakonom o 
računovodstvu“, („Službeni glasnik RS“, broj 62/2013) i u skladu sa Pravilnikom o 

načinu priznavanja, prezentacije i obelodanjivanja pozicija u pojedinačnim finan- 

sijskim izveštajima mikro i drugih pravnih lica („Službeni glasnik RS“ br.118/2013
i 95/2014.),  a sadrži opširnije informacije o ostvarenim rezultatima poslovanja u 
2016. godini, nalazi se na sajtu preduzeć i predat je Agenciji za privredne registre.
                    JKP „Dimničar“ Subotica  bavi se pružanjem usluga od opšteg interesa

u skladu sa zakonom i drugim propisima koji regulišu oblast komunalnih delatnosti.
Preduzeće je osnovano 1954.godine, a kao javno komunalno preduzeće posluje od 

1998. godine. Javno komunalno preduzeće za obavljanje dimničarskih usluga 
„Dimničar“ Subotica, upisano je u registar privrednih subjekata, koji vodi Agencija 

za privredne registre Beograd na osnovu Rešenja broj BD 84065/2005 od 10.avgusta 

2005.godine
                    Osnivač preduzeća je Skupština grada Subotica. Organi preduzeća su 

Nadzorni odbor i direktor. Kapital je državni. Preduzeće je organizovano kao 
jedinstvena organizacija, a rad obavlja u okviru službi. 
Razvrstavanje pravnih lica
                    Na osnovu  „Zakona o računovodstvu“  „Službeni glasnik RS 62/2013,
a u skladu sa odredbama čl. 6.  Zakona, na osnovu podataka iz finansijskog izveštaja 
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za 2016. godinu, preduzeće JKP „Dimničar“ se razvrstava kao mikro pravno lice.  
Poslovne aktivnosti
                    Pružanje obaveznih dimničarskih usluga u toku 2016.godine odvijalo se  

po planu i programu. Čišćenja su obavljana u toku grejne sezone u tri navrata, na 

teritoriji naseljenog mesta Subotica i Palić, što predstavlja zapravo onaj deo 

teritorije naše opštine koji je obuhvaćen objedinjenom naplatom. U prigradskim 
naseljima koja nisu u sistemu objedinjene naplate čišćenje dimnjaka se obavlja u 
skladu sa pojedinačnim pozivima gradjana, kao i pozivima predstavnika mesnih 
kancelarija  koji su prikupljali zahteve gradjana za potrebom čišćenja dimnjaka u 

njihovom naselju.  
                    Gradjane kontinuirano  obaveštavamo  putem medija  i plakata o 
izuzetnoj važnosti redovnog održavanja dimnjaka.  
                    U okviru obaveznih dimničarskih usluga izvršeno je preko 45.000 
čišćenja, pregleda i kontrole dimovodnih kanala, te izdavanje potvrda o ispravnosti 
dimovodnih kanala za odvod produkata sagorevanja kod korisnika prirodnog gasa 
(dimovodni kanal gasnog ložišta tipa B).  Izvršeno  je zatim 145 spaljivanja smole u 
dimovodnim kanalima i kotlovima,  kao i 7 tehničkih prijema dimnjaka. 

                    Što se tiče kontrole gasnih dimnjaka „tipa C“, intenzivno se vrši kontrola

aparatom kojim se  meri količina izduvnih gasova (ugljen monoksid, ugljen dioksid), 
potrošnja kiseonika prilikom sagorevanja, temperatura dimnih gasova i ambijentalnog 
vazduha i stepen iskorištenja kotla.  

                    Kontrolisano je oko 4.300 dimnjaka tipa „B“ i tipa „C, koji odvode 

produkte sagorevanja gasa. 
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               Prateća, odnosno servisna delatnost u okviru preduzeća podrazumeva servis

naftnih i mazutnih gorionika, hemijsko i mehaničko čišćenje naftnih rezervoara i 

cisterni, hemijsko mehaničko čišćenje kuhinjskih napa, bravarsko remontni radovi 

u kotlarnicama, hemijsko mehaničko skidanje naslaga kamenca, čadji, kao i

šamoterski radovi.

               U toku godine izvršeno je 128 intervencija na uredjajima sitnoložišne 

tehnike, što podrazumeva radove reparacije i popravke trajnožarećih livenih peći na 

čvrsto gorivo, kao i radove čišćenja istih. Na parnim i toplovodnim kotlovima bilo je
3 intervencije tipa remontno bravarskih radova i 5 intervencija hemijskog čišćenja. 
Obavljeno je 32 intervencije na gorionicima na lako ulje (nafta),  bilo da je 

reč o malim kućnim gorionicima ili pak gorionicima industrijskih kotlarnica.
                U toku godine je bilo 47 čišćenja  kuhinjskih napa i ventilacionih kanala  u 

restoranima i u manjim ugostiteljskim objektima kao što su hamburgerije, pečenjare, 
picerije. Vlasnici onih ugostiteljskih objekata, koji drže do renomea svojih objekata, 
pozivaju nas i traže naše usluge više puta u toku godine. 
               Izvršeno je 230 snimanja dimnjačkih kanala za upotrebu zemnog gasa u

 Bačkoj  Topoli. 
               Bilo je zatim 5  intervencija hemijskog odstranjivanja kamenca sa raznih

uredjaja procesne tehnike, odnosno sa unutrašnjih površina vodene strane parnih

industrijskih kotlova. Obavljeno je 110 paljenja kotlova za etažno grejanje i 3 čišćenja
kaljevih peći.
               Što se tiče pravnih lica, kod njih je obavljeno 139 periodičnih pregleda 

dimnjaka za upotrebu zemnog gasa tip „B“ i 21 pregled dimnjaka tip „C“. Izvršeno je 

36  tehničkih pregleda dimnjaka – legalizacija i 120 mehaničkih čišćenja dimnjaka. 
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BILANS USPEHA  u periodu  01.01. – 31.12.2016. 

                                                                                                                     ( u hiljadama dinara)

	Grupa

 računa,

račun
	           P o z i c i j a
	  Ozn

 AOP
	          Plan

         2016
	   Realizacija       

        2016
	 Index
  5/4

	      1
	                         2
	    3
	                 4
	             5
	    6

	                
	            PRIHODI IZ

REDOVNOG POSLOVANJA
	   
	
	           
	   

	60 do 65

osim 62 i 63
	A. POSLOVNI PRIHODI 

    (1002+1009+1016+1017)
	1001
	42730
	40671
	95

	60
	I   Prihodi od prodaje robe
	1002
	
	
	

	61
	II  Prihodi od prodaje proizvoda i usluga
	1009
	41400
	40101
	97

	64
	III Prihodi od premija, subvencija, dotacija

     donacija i sl.
	1016
	1330
	550
	41

	65
	IV Drugi poslovni prihodi
	1017
	
	20
	

	
	          RASHODI IZ

REDOVNOG POSLOVANJA
	   
	
	
	

	50 do 55,

62 i 63
	B. POSLOVNI RASHODI

    (1019-1020-1021+1022+1023+1024+

      +1025+1026+1027+1028+1029)    0
	1018
	42420
	38405
	91

	50
	I   Nabavna vrednost prodate robe
	1019
	
	
	

	62
	II  Prihodi od aktiviranja učinaka i robe
	1020
	
	
	

	630
	III Povećanje vrednosti zaliha nedovršenih

     i gotovih proizvoda i nedovršenih usluga
	1021
	
	
	

	631
	IV Smanjenje vrednosti zaliha nedovršenih

     i gotovih proizvoda i nedovršenih usluga
	1022
	
	
	

	51 osim

513
	V  Troškovi materijala
	1023
	1450
	986
	68

	513
	VI Troškovi goriva i energije
	1024
	1680
	1736
	103

	52
	VII Troškovi zarada, naknada zarada

       i ostali lični rashodi
	1025
	29116
	26057
	89

	53
	VIII Troškovi proizvodnih usluga
	1026
	1829
	2002
	109

	540
	IX  Troškovi amortizacija
	1027
	200
	287
	144

	541 do 549
	X Troškovi dugoročnih rezervisanja
	1028
	
	
	

	55
	XI  Nematerijalni troškovi
	1029


	8145
	7337
	90

	
	V. POSLOVNI DOBITAK

     (1001-1018)   0
	1030


	310
	2266
	731

	   
	G. POSLOVNI GUBITAK

     (1018-1001)   0
	1031
	
	
	

	66
	D. FINANSIJSKI PRIHODI

     ( 1033+1038+1039)


	1032
	26
	
	

	66, osim

662,

663 i 664
	I   Finansijski prihodi od povezanih lica

     i ostali finansijski prihodi
	1033
	
	
	

	662
	II  Prihodi od kamata 

    (od trećih lica)
	1038
	
	
	

	663 i

664
	III  Pozitivne kursne razlike i 

      pozitivni efekti valutne klauzule

      (prema trećim licima)     
	1039

   
	
	
	

	56
	DJ. FINANSIJSKI RASHODI

      (1041+1046+1047)
	1040
	110
	23
	21

	56 osim

562,

563 i 564
	I   Finansijski rashodi iz odnosa sa 

     povezanim pravnim licima i

     ostali finansijski rashodi
	1041
	
	16
	

	562
	II  Rashodi kamata (prema trećim licima)
	1046
	
	7
	

	563 i 564
	III Negativne kursne razlike i 

     negativni efekti valutne klauzule

    (prema trećim licima)
	1047
	
	
	

	
	E. DOBITAK IZ FINANSIRANJA

    (1032-1040)
	1048
	
	
	

	
	Ž.  GUBITAK IZ FINANSIRANJA

      (1040-1032)
	1049
	84
	23
	27

	683 i 685
	Z. PRIHODI OD USKLADJIVANJA

    VREDNOSTI OSTALE IMOVINE

    KOJA SE ISKAZUJE PO FER 

    VRENOSTI KROZ BILANS USPEHA
	1050
	
	
	

	583 i 585
	I. RASHODI OD USKLADJIVANJA

   VREDNOSTI OSTALE IMOVINE

   KOJA SE ISKAZUJE PO FER

  VREDNOSTI KROZ BILANS USPEHA
	1051
	
	2176
	

	67  i  68,

Osim

683 i 685
	J. OSTALI PRIHODI
	1052
	15
	28
	187

	57 i 58

Osim

583 i 585
	K. OSTALI RASHODI
	1053
	200
	2
	1

	
	L.   DOBITAK IZ REDOVNOG 

   POSLOVANJA PRE OPOREZIVANJA

     (1030-1031+1048-1049+1050-1051+

       +1052-1053)
	1054
	41
	93
	227

	
	LJ.   GIBITAK IZ REDOVNOG 

   POSLOVANJA PRE OPOREZIVANJA

    (1031-1030+1049-1048+1051-    

       1050+1053-1052)
	1055
	
	
	

	69-59


	M.  NETO DOBITAK

     POSLOVANJA KOJE SE  

     OBUSTAVLJA, EFEKTI PROMENE

     RAČUNOVODSTVENE POLITIKE

     I ISPRAVKA GREŠAKA IZ 

     RANIJIH PERIODA
	1056
	
	
	

	59-69
	N. NETO GIBITAK 

     POSLOVANJA KOJE SE

     OBUSTAVLJA, RASHODI

     PROMENE RAČUNOVODSTVENE

     POLITIKE I ISPRAVKA GREŠAKA 

     IZ RANIJIH PERIODA
	1057
	
	
	

	
	NJ.  DOBITAK PRE OPOREZIVANJA

        ( 1054-1055+1056-1057)
	1058
	41
	93
	227

	
	O.   GUBITAK  PRE OPOREZIVANJA

        (1055-1054+1057-1056)
	1059
	
	
	

	
	P.  POREZ NA DOBITAK
	
	
	
	

	721
	I.  PORESKI RASHOD PERIODA
	1060
	
	5
	

	deo 722
	II   ODLOŽENI PORESKI

      RASHODI  PERIODA
	1061
	
	
	

	deo 722
	III  ODLOŽENI PORESKI

      RASHODI  PERIODA
	1062
	
	
	

	723


	R.  ISPLAĆENA LIČNA

      PRIMANJA POSLODAVCA
	1063
	
	
	

	
	S.   NETO DOBITAK

      (1058-1059-1060-1061+1062-1063)
	1064
	
	88
	

	
	T.   NETO GUBITAK

     (1059-1058+1060+1061-1062+1063)
	1065
	
	
	


               Finansijski rezultat za poslovnu 2016. god.  iskazuje se u obliku dobiti od  

92.894  dinara, koja je proistekla iz razlike ostvarenog ukupnog prihoda od 

40.698.962  dinara i ukupnih rashoda od  40.606.068 dinara. Nakon poreskog rashoda 

perioda koji iznosi 5.377 dinara, neto dobit je  87.517 dinara.

                Ukupna nerasporedjena neto dobit u iznosu od  87.517 dinara, rasporedjuje  

se  na dva dela, te se  70 %  odnosno  61.262 dinara usmerava osnivaču i uplaćuje 

na račun propisan za uplatu javnih prihoda, a preostalih 30%  odnosno 26.255 dinara
                                                               6
rasporedjuje u osnovni kapital preduzeća i ista se u visini likvidnih sredstava 

upotrebljavaju za finansiranje investicija po Programu poslovanja preduzeća.

                    Pozitivan finansijski rezultat posledica je aktivnosti u oblasti osnovne 
dimničarske delatnosti (usluge čišćenja dimnjaka, spaljivanja čadji u dimovodnim 
kanalima i kontrole dimnjaka gasnih trošila), i usluga koje pruža sektor  servisnih 
poslova.                   
                    Ostvareni ukupan prihod za 2016.godinu iznosi 40.699 hiljada dinara i za 

5%  je  manji u odnosu na planiranih 42.771 hiljada dinara. Razlog smanjenja je to što 
 je u toku poslovne godine bilo nešto manje čišćenja velikih kuhinjskih napa i 

procesne opreme nego što je planom predvidjeno. Shodno tome za 5%  su manji i 

rashodi koji su u 2016.godini iznosili 40.606 hiljada dinara, u odnosu na planiranih 

42.730 hiljada dinara
                    Rashodi od uskladjivanja vrednosti ostale imovine koja se iskazuje po fer 
vrednosti u visini od  2.176 hiljada dinara, odnose se na zastarela nenaplaćena 
potraživanja od kosrisnika naših usluga, gradjana. Troškovi podnošenja tužbe za 
neplaćene dimničarske usluge su visoke u odnosu na pojedinačne iznose duga, naplata 
je neizvesna obzirom na kratak rok zastarelosti potraživanja i potrebno je unapred 
angažovati značajna sredstva za tužbe.
                    Obaveze za porez na dodatu vrednost na nivou 2016. godine,  iznosile su 

6.638.361,91 dinara, što je u zakonskim rokovima  i  uplaćeno na odgovrajajuće

račune javnih prihoda
                                                                    7

BILANS  STANJA   u periodu  01.01. – 31.12.2016.
	Grupa

 računa,

račun
	           P o z i c i j a
	  Ozn

 AOP
	     Plan

    2016
	  Realizac.
     2016
	Index

  5/4

	      1
	                         2
	    3
	         4
	         5
	     6

	                
	AKTIVA
	   
	
	           
	

	          00
	A   UPISANI A NEUPLAĆENI KAPITAL
	0001
	
	
	

	
	B   STALNA IMOVINA (0003 + 0010 + 0019 +
      0024 + 0034
	0002
	1860
	1673
	90

	01
	I   Nematerijalna  imovina
	0003
	
	
	

	          02
	II  Nekretnine, postrojenja i oprema
	0010
	1860
	1673
	90

	03 
	III  Biološka sredstva
	0019
	      
	
	

	04 osim 047
	IV  Dugoročni finansijski plasmani
	0024
	      
	
	

	05
	V  Dugoročna potraživanja
	0034
	
	
	

	288
	V  ODLOŽENA PORESKA SREDSTVA
	0042
	
	
	

	 
	G  OBRTNA IMOVINA (0044 +0051 +0059 +
     0060+0061+0062+0068+0069+0070)
	0043
	17017
	17042
	100

	Klasa 1
	I   Zalihe
	0044
	241        
	243
	101

	20
	II  Potraživanja po osnovu prodaje
	0051
	
	1016
	

	          21
	III  Potraživanja iz specijalnih poslova

 
	0059
	
	
	

	22
	IV  Druga potraživanja
	0060
	15553
	14793
	95

	236
	V  Finansijska sredstva koja se vrednuju po fer
     vrednosti  kroz bilans uspeha
	0061
	
	
	

	23 osim 236 i 237 
	VI  Kratkoročni finansijski plasmani
	0062
	
	
	

	24
	VII   Gotovinski ekvivalenti i gotovina
	0068
	907
	858
	95

	27
	VIII  Porez na dodatu vrednost
	0069
	122
	60
	49

	28 osim 288
	IX  Aktivna vremenska razgraničenja
	0070
	
	72
	

	
	D   UKUPNA AKTIVA  =  POSLOVNA IMOVINA (0001 + 0002 + 0042 + 0043)
	0071
	18877
	18715
	99

	88
	Đ  VANBILANSNA AKTIVA
	0072
	
	
	

	
	PASIVA
	
	
	
	

	
	A  KAPITAL  (0402+0411+0412+0413+0414+
0415+0416+0417+0420+0421   0 =  (0071-0424-

0441-442)
	0401
	9226
	8835
	96

	30
	I  Osnovni kapital
	0402
	2966
	2966
	100

	31
	II  Upisani a neuplaćeni kapital
	0411
	
	
	

	047 i 237
	III  Otkupljene sopstvene akcije
	 0412
	
	
	

	32
	IV  Rezerve
	 0413
	321
	321
	100

	330
	V  Revalorizacione reserve po osnovu revalori-
     zacije nematerijalne imovine, nekretnina,    

     postrojenja i opreme
	0414
	
	
	

	33 osim 330
	VI  Nerealizovani dobici po osnovu hartija od  

      vrednosti i drugih komponenti i ostalog  

      sveobu-hvatnog rezultata (potražna salda 

      računa grupe 33 osim 330)
	0415
	
	
	

	33 osim 330
	VII   Nerealizovani gubici po osnovu hartija od  

      vrednosti i drugih komponenti i ostalog  

      sveobu-hvatnog rezultata (potražna salda 

      računa grupe 33 osim 330)
	0416
	
	
	

	34
	VIII  Nerasporedjeni dobitak
	0417
	5939
	5548
	93

	
	IX  Učešće bez prava kontrole 
	0420
	
	
	

	35
	X  Gubitak
	0421
	
	
	

	
	B  DUGORČNA REZERISANJA I OBAVEZE

     (0425 + 0432)
	0424
	9651
	0
	

	40
	I  Dugoročna rezervisanja
	0425
	9651
	
	

	41
	II  Dugoročne obaveze
	0432
	
	
	

	498
	V  ODLOŽENE PORESKE OBAVEZE
	0441
	
	
	

	42 do 49 

(osim 498)
	G  KRATKOROČNE OBAVEZE  (0443+0450+
0451+0459+0460+0461+0462)
	0442
	9451
	9880
	105

	42
	I  Kratkoročne finansijske obaveze
	0443
	      
	0
	

	430
	II  Primljeni avansi, depoziti i kaucije
	0450
	
	0
	

	43 osim 430
	III  Obaveze iz poslovanja
	0451
	5868
	5968
	102

	44,45 i 46
	IV Ostale kratkoročne obaveze
	0459
	1960
	1859
	95

	47
	V Obaveze po osnovu poreza na dodatu vrednost
	0460
	     1823
	1725
	95

	48
	VI  Obaveze za ostale poreze i doprinose i druge 

      dažbine
	0461
	      
	297
	

	49  osim 498
	VII  Pasivna vremenska razgraničenja
	0462
	
	31
	

	
	D  GUBITAK IZNAD VISINE KAPITALA (0412+0416+0421-0420-0417-0415-0416-0413-0411-0402)  0 = (0441+0424+0442-0071)   0

	0463
	
	
	

	
	Đ  UKUPNA PASIVA  (0424+0442+0441+0401-0463)  0
	0464
	18877
	18715
	99

	89
	E  VANBILANSNA PASIVA
	0465
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        RASHODI
	Broj
konta
	         Vrsta rashoda
	        Plan      

        2016 
	  Realizacija
      2016
	   Index

    4/3

	    1
	                       2
	            3
	            4
	

	512
	Troškovi ostalog materijala
	        1.450.000
	     985.970
	68

	5120
	Troškovi  održavanja higijene
	           250.000
	148.066
	59

	51201
	Troškovi  režijskog materijala
	           800.000
	396.868
	50

	5121
	Troškovi kancelarijskog mater.
	           250.000
	181.098
	72

	5129
	Drugi troškovi materijala
	           400.000
	259.938
	65

	513
	Troškovi goriva i energije
	        1.680.000
	1.736.450
	103

	5130
	Troškovi električne energije
	           200.000
	215.090
	108

	5132
	Troškovi topl. energije
	           164.500
	175.000
	106

	5133
	Troškovi goriva
	        1.280.000
	1.280.000
	100

	5134
	Troškovi goriva – propan butan
	           200.000
	66.360
	33

	520
	Bruto zarada

 (neto zarada i porezi i doprinosi

  iz zarada zaposlenih)
	      19.152.660
	19.144.380
	100

	521
	Doprinosi na teret poslodavca
	        3.993.940
	3.548.060
	89

	526
	Naknade Uprav. i Nadzor. odboru
	        1.236.000
	1.131.329
	92

	529
	Ostali lični rashodi i naknade
	        4.733.000
	2.233.712
	47

	52930
	Troškovi službenih putovanja
	           483.000
	340.182
	70

	52960
	Troškovi prevoza na radno mesto
	        1.500.000
	1.292.921
	86

	52994
	Otpremnine
	           200.000
	
	

	52994
	Otpremnine - racionalizacija
	        1.300.000
	395.311
	30

	529
	Jubilarne nagrade
	        1.000.000
	
	

	52992
	Ostali lični rashodi
	           150.000
	90.012
	60

	52993
	Solidarna pomoć
	           100.000     
	115.286
	115

	531
	Troškovi transportnih usluga
	           750.000
	974.061
	130

	53100
	Trošk.usluga prevoza pravnih lica
	             50.000
	18.965
	38

	53130
	Troškovi PTT usluga u zemlji
	           700.000
	955.096
	136

	532
	Troškovi usluga održavanja
	           500.000
	397.826
	80

	53201
	Troškovi usluž.održ.osnovnih sred.
	           500.000
	397.826
	80

	533
	Troškovi zakupnina
	             50.000
	37.238
	74

	5331
	Troškovi zakupnina
	             50.000
	37.238
	74

	535
	Troškovi reklame i propagande
	             29.400
	29.000
	100

	53500
	Trošk. reklame i propagande 
	             29.400
	29.000
	100

	539
	Troškovi ostalih usluga
	           500.000
	563.746
	113

	53900
	Troškovi zaštine na radu
	           500.000
	563.746
	113

	540
	Troškovi amortizacije
	           200.000
	287.141
	144

	550
	Troškovi neproizvodnih usluga
	        2.766.000 
	2.325.282
	84

	55000
	Zdravstvene usluge
	           100.000
	
	

	55010
	Troškovi advokatskih  usluga
	           350.000
	319.000
	91

	55020
	Troškovi komunalnih usluga
	           250.000
	147.623
	59

	55030
	Troškovi revizije
	             97.000
	97.000
	100

	55040
	Trošk.savetovanja i dr.intelekt.usl.
	        1.003.000
	1.054.410
	105

	55090
	Trošk.drugih neproizvod.usluga
	           966.000
	707.249
	73

	551
	Troškovi reprezentacije
	           160.000
	159.233
	100

	55100
	Troškovi reprezentacije - usluge
	             80.000
	117.607
	147

	55130
	Troškovi robe za reprezentaciju
	             80.000
	41.626
	52

	552
	Troškovi osiguranja
	           250.000
	247.467
	99

	55200
	Troškovi osiguranja
	           250.000
	247.467
	99

	553
	Troškovi platnog prometa
	           150.000
	121.661
	81

	55300
	Troškovi platnog prometa
	           150.000 
	121.661
	81

	555
	Troškovi poreza i naknada
	           140.000
	140.030
	100

	55500
	Troškovi poreza na imovinu 
	           120.000
	119.721
	100

	55532
	Komunalne takse
	             20.000
	20.309
	102

	559
	Ostali nematerijalni troškovi
	        4.679.000
	4.341.874
	93

	55990
	Drugi nemat.tr.-objedinjena naplata
	        2.600.000   
	2.430.074
	93

	55991
	Drugi nemat.tr.- donacije,sport
	             51.000
	51.000
	100

	55994
	Ostali trošk.– smanjenje zarada 10%
	        2.028.000
	1.860.800
	92

	562
	Rashodi kamata
	             60.000
	7.004
	12

	56201
	Rashodi kamata - dobavljači
	             60.000
	7.004
	12

	569
	Drugi finansijski rashodi 
	             50.000
	16.268
	33

	569
	Drugi finansijski rashodi
	             50.000
	16.268
	33

	574
	Manjkovi
	
	2.335
	

	57410
	Manjkovi materijala
	
	2.335
	

	585
	Obezvredjenja potraživanja i

kratkoročnih finansij. plasmana
	     
	2.176.000
	

	57610
	Obezvredjenja potraživanja i

Kratkoročnih finansijskih plasmana
	       
	2.176.000
	

	579
	Ostali nepomenuti rashodi
	            200.000
	
	

	579
	Ostali nepomenuti rashodi
	            200.000
	
	

	
	UKUPNO:
	       42.730.000    
	40.606.067
	95


                Ukupni troškovi na nivou 2016.godine manji su u odnosu na planirane za 

2016.godinu  za  2.123.933 dinara, odnosno za 5 %.

               U strukturi troškova smanjenje realizovanih troškova u odnosu na planirane 
beleže troškovi materijala za 32%, troškovi doprinosa poslodavca na zarade za 11%.
Ostali lični rashodi i naknade manji su u odnosu na planirane za 53%, najvećim delom 
zbog neisplaćenih jubilarnih nagrada  i zbog manjeg iznosa isplaćenih sredstava  za 
otpremnine. Naime u programu smanjenja broja zaposlenih, sporazumno su kao 
tehnološki višak, preduzeće napustili dvoje zaposlenih koji su imali manje godina 
radnog staža,  a koji je bio osnov za obračun visine otpremnine, nego što je to 
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prvobitno bilo planirano. Takodje nisu realizovane isplate otpremnine za odlazak u 
penziju budući da zaposleni nije ostvario penziju kako je planirano.
                  Troškovi prevoza zaposlenih na radno mesto manji su za 14% u odnosu na 
planirane jer se isti ne isplaćuju za dane bolovanja i sl. Za 27% su manji troškovi 
drugih neproizvodnih usluga i troškovi objedinjene naplate za 7% (zavise od stepena 
naplate potraživanja od gradjana za dimničarske usluge).
                  PTT troškovi su veći od planiranih za 36% zbog povećanog broja 
opomena koje se  šalju poštom, za neplaćene dimničarske usluge. Ukupni troškovi       
reprezentacije na godišnjem nivou ne prelaze planom predvidjeni iznos, samo je došlo 

do neuskladjenosti u strukturi usluga i robe za reprezentaciju. Veći su i troškovi 

opremanja radnika u pogledu zaštite na radu za 13%. 
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                               PLANIRANA  I  ISPLAĆENA MASA ( BRUTO I ) ZARADA ZAPOSLENIH U 2016. god  
	MESEC
	UKUPNA MASA ZARADA                                      2016
	

	
	Plan
	Realizacija 
	Index

3/2

	                1
	2
	3
	4

	Јanuar
	1.651.810,00
	1,650.723,01
	          99,93

	Februar
	1.651.810,00
	     1.650.860,38
	          99,94

	Маrt
	1.651.810,00
	1.650.777,92
	          99,93

	Аpril
	1.577.470,00
	1.576.685,32
	          99,95

	Мај
	1.577.470,00
	1.576.424,31
	          99,93

	Јun
	1.577.470,00
	1.577.233,85
	          99,98

	Јul
	1.577.470,00
	1.577.122,81
	          99,97

	Аvgust
	1.577.470,00
	1.576.175,44
	          99,91

	Septembar
	1.577.470,00
	1.577.385,93
	          99,99

	Оktobar
	1.577.470,00
	1.577.121,57
	          99,97

	Novembar
	1.577.470,00
	1.577.001,55
	          99,97

	Decembar
	1.577.470,00
	     1.576.868,51
	          99,96

	UKUPNO
	 19.152.660,00
	19.144.380,60
	          99,95


          KRETANJE BROJA ZAPOSLENIH PO MESECIMA U 2016. god  

	МESEC
	BROJ ZAPOSLENIH                                       2016
	

	
	                 Plan
	Realizacija 
	Index

3/2

	               1
	                  2
	              3
	4

	Januar
	                30
	              30
	100

	Februar
	                30
	              30
	     100

	Мart
	30
	30
	100

	Аpril
	28
	28
	100

	Мај
	28
	28
	100

	Јun
	28
	28
	100

	Јul
	28
	28
	100

	Аvgust
	28
	28
	100

	Septembar 
	28
	28
	100

	Оktobar
	28
	28
	100

	Novembar
	28
	28
	100

	Decembar 
	                28
	28
	100

	UKUPNO
	              342
	342
	     100
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Planirana  mаsа zа zаrаde (bruto I),  broj zаposlenih i prosečnа zаrаdа po mesecimа zа 2016.godinu
	ISPLATA 2016.
	UKUPNO
	STAROZAPOSLENI
	NOVOZAPOSLENI
	POSLOVODSTVO

	
	broj zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada
	broj zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada
	broj zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada
	broj 

zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	 30
	1.651.810
	55.060
	29
	1.513.210
	52.180
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	II
	30
	1.651.810
	55.060
	29
	1.513.210
	52.180
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	III
	30
	1.651.810
	55.060
	29
	1.513.210
	52.180
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	IV
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	V
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	VI
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	VII
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	VIII
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	IX
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	X
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	XI
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	XII
	28
	1.577.470
	56.338
	27
	1.438.870
	53.291
	
	
	
	1
	 138.600
	 138.600

	 
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	UKUPNO
	 342
	   19.152.660
	672.023
	 330
	   17.489.460
	  635.980
	
	
	
	     12      
	  1.663.200
	  1.663.200

	 
	 
	
	
	 
	
	
	
	
	
	 
	
	

	PROSEK
	28,5 
	   1.596.055
	56.002
	 27,5
	1.457.455
	  52.998
	
	
	
	1 
	 138.600
	 138.600
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  Isplаćenа mаsа zа zаrаde (bruto I), broj zаposlenih i prosečnа zаrаdа po mesecimа zа 2016.godinu

	ISPLATA 2016.
	UKUPNO
	STAROZAPOSLENI
	NOVOZAPOSLENI
	POSLOVODSTVO

	
	broj zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada
	broj zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada
	broj zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada
	broj 

zaposlenih
	masa zarada
	prosečna zarada

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	30
	1,650.723,01
	55.024,10
	   29
	1.512.858,77
	52.167,54
	
	
	
	   1
	  137.864,24
	  137.864,24

	II
	30
	1.650.860,38
	55.028,67
	29
	1.513.011,31
	52.172,80
	
	
	
	   1
	  137.849,07
	  137.849,07

	III
	30
	1.650.777,92
	55.025,93
	29
	1.512.928,85
	52.169,96
	
	
	
	   1
	  137.849,07
	  137.849,07

	IV
	28
	1.576.685,32
	56.310,19
	27
	1.438.340,98
	53.271,88
	
	
	
	   1
	138.344,34
	138.344,34

	V
	28
	1.576.424,31
	56.300,86
	27
	1.438.102,94
	53.263,07
	
	
	
	   1
	138.321,37
	138.321,37

	VI
	28
	1.577.233,85
	56.329,78
	27
	1.438.645,06
	53.283,15
	
	
	
	   1
	138.588,79
	138.588,79

	VII
	28
	1.577.122,81
	56.325,81
	27
	1.438.554,26
	53.279,79
	
	
	
	   1
	138.568,55
	138.568,55

	VIII
	28
	1.576.175,44
	56.291,98
	27
	1.437.657,18
	53.246,56
	
	
	
	   1
	138.518,26
	138.518,26

	IX
	28
	1.577.385,93
	56.335,21
	27
	1.438.810,00
	53.289,26
	
	
	
	   1
	  138.575,93
	  138.575,93

	X
	28
	1.577.121,57
	56.325,77
	27
	1.438.540,59
	53.279,28
	
	
	
	   1
	138.580,98
	138.580,98

	XI
	28
	1.577.001,55
	56.321,48
	27
	1.438.460,98
	53.276,33
	
	
	
	   1
	138.540,57
	138.540,57

	XII
	28
	1.576.868,51
	56.316,73
	27
	1.438.279,72
	53.269,61
	
	
	
	   1
	138.588,79
	138.588,79

	 
	 
	 
	
	 
	
	 
	
	
	
	
	
	

	UKUPNO
	 342
	19.144.380,60
	 671.936,51
	 330
	17.484.190,64
	635.969,23
	
	
	
	  12
	1.660.189,96
	1.660.189,96

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	
	
	
	 
	
	

	PROSEK
	28,5 
	1.595.365,05
	 55.994,70
	  27,5
	1.457.015,88
	52.997,43
	
	
	
	    1
	    138.349,16
	    138.349,16
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 TROŠKOVI  ZAPOSLENIH

	R.

br
	                    Troškovi zaposlenih


	     Plan 

     2016
	   Realizacija

        2016
	   Index

     3/2

	
	                                  1
	2
	3
	      4

	1
	Masa NETO zarada (zarada po odbitku pripada-

jućih poreza i doprinosa na teret zaposlenog)
	13.821.650
	13.806.321
	99,88

	2
	Masa BRUTO 1 zarada (zarada sa pripadajućim porezom i doprinosima na teret zaposlenog)
	19.152.660
	19.144.380
	99,95

	3
	Masa BRUTO 2 zarada (zarada sa pripadajućim porezom i doprinosima na teret poslodavca)
	22.681.038
	22.692.440
	100,05

	4
	Broj zaposlenih po kadrovskoj evidenciji 

- UKUPNO
	28
	28
	100,00

	4.1.
	                  - na neodredjeno vreme
	27
	25
	92,59

	4.2.
	                  - na odredjeno vreme
	1
	3
	300,00

	5
	Naknade po ugovoru o delu
	
	
	

	6
	Broj primalaca naknade po ugovoru o delu
	
	
	

	7
	Naknade po autorskim ugovorima
	
	
	

	8
	Broj primalaca naknade po autorskim ugovorima
	
	
	

	9
	Naknade po ugovoru o privremenim i povremenim poslovima
	
	
	

	10
	Broj primalaca naknade po ugovoru o privremenim i povremenim poslovima
	
	
	

	11
	Naknade fizičkim licima po osnovu ostalih ugovora
	577.330
	577.320
	99,99

	12
	Broj primalaca naknade po osnovu ostalih ugovora
	1
	1
	100,00

	13
	Naknade članovima skupštine
	
	
	

	14
	Broj članova skupštine
	
	
	

	15
	Naknade članovima upravnog odobora
	
	
	

	16
	Broj članova upravnog odbora
	
	
	

	17
	Naknade članovima nadzornog odobora
	1.236.000
	1.131.329
	91,53

	18
	Broj članova nadzornog odbora
	3
	3
	100,00

	19
	Prevoz zaposlenih na posao i sa posla
	1.500.000
	1.292.920
	86,19

	20
	Dnevnice na službenom putu
	200.000
	198.024
	99,01

	21
	Naknade troškova na službenom putu
	283.000
	142.158
	50,23

	22
	Otpremnina za odlazak u penziju
	200.000
	
	

	22a
	Broj primalaca
	2
	
	

	23
	Otpremnine - racionalizacija
	1.300.000
	395.311
	30,40

	23a
	Broj primalaca
	2
	2
	100,00

	24
	Jubilarne nagrade
	1.000.000
	
	

	25
	Broj primalaca
	6
	
	

	26
	Smeštaj i ishrana na terenu
	
	
	

	27
	Pomoć radnicima i porodici radnika
	100.000
	115.286
	115,28

	28
	Stipendije 
	
	
	

	29
	Ostale naknade troškova zaposlenima i ostalim fizičkim licima
	150.000
	90.012
	60,00


BRUTO ZARADE I NAKNADE
                    Prosečan broj zaposlenih radnika na nivou 2016. godine bio je 28,5  radnika, za koje su isplaćene bruto zarade i naknade. Broj 

zaposleni od 1.aprila 2016.godine  smanjen je za dva zaposlena, što je u potpunosti u skladu sa planom.
Realizovane bruto zarade koje čine neto zarade i porezi i doprinosi na teret radnika, isplaćene su u iznosu od  19.144.380,60  dinara, i 
u potpunosti su u skladu sa planiranim u  „Programu  poslovanja preduzeća za 2016.godinu“,  a sve u skladu sa  Zakonom i uputstvom nadležnih 
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republičkih organa u vezi sa pripremom Programa poslovanja za 2016.godinu  i u skladu sa  „Zakonom o privremenom uredjivanju osnovica za 
obračun i isplatu plata, odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava“  („Službeni glasnik RS“  br.116/14)  koji je 
stupio na snagu 28. novembara 2014.godine.
                    Naknade fizičkim licima po osnovu ugovora o privremeno povremenim poslovima izvršene su u skladu sa planiranim za 
2016.godinu, što se tiče mase sredstava koja je isplaćena i što se tiče broja primalaca.

                    Naknade članovima Nadzornog odbora isplaćene su takodje u skladu sa planiranim i u skladu sa pozitivnim zakonskim rešenjima, 
što na nivou 2016. godine čini u bruto iznosu 1.131.329 dinara.
                     Troškovi pomoći radnicima veći su u odnosu na planirane za 15,28%, zbog isplate sredstava u vezi sa troškovima lečenja jednog
 zaposlenog dimničara i troškova sahrane.  
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DINAMIKA ZAPOSLENIH
	R.
br
	          Osnov odliva/prijema kadrova
	      Broj zaposlenih na
     neodredjeno vreme
	      Broj zaposlenih na  

         odredjeno vreme
	    Broj angažovanih po  

        osnovu ugovora 

  (rad van radnog odnosa)

	
	        Stanje na dan 31.12.2015.godine


	29
	1
	1

	1
	Odliv kadrova
	
	
	

	2
	racionalizacija
	2
	
	

	3
	sporazumni otkaz
	1
	
	

	4
	smrt
	1
	
	

	5
	
	
	
	

	
	 
	
	
	

	6
	Prijem
	
	
	

	7
	Ppopuna radnog mesta (dimničar)
	
	2
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	
	Stanje na dan 31.12.2016.godine
	25
	3
	1


                      U skladu sa programom racionalizacije broja zaposlenih, preduzeće je u toku 2016.godine uz isplaćenu otpremninu napustilo dvoje zaposlenih. Preduzeće su napustila i dva dimničara (jedan sporazumnim otkazom, a drugi zbog smrti). Tako je broj zaposlenih na neodredjeno vreme smanjen za četiri. Obzirom da su preduzeće napustila dva dimničara, radno mesto „dimničar“ je popunjeno tako što su zaposlena dvojica novih radnika, ali na odredjeno vreme. Broj zaposlenih je tako smanjen sa 30 koliko je bilo 31.12.2015.godine, na 28  koliko je na dan 31.12.2016.godine.
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PLAN I REALIZACIJA SREDSTAVA ZA SUBVENCIJE
	               Prihod
	                 Planirano 

                   2016.
	           Preneto iz budžeta

                    2016.
	                Realizovano

                     2016.

	     Subvencije
	                1.300.000
	                   549.859
	                 549.859

	     Ostali prihodi iz budžeta
	
	
	

	
	
	
	


                    U skladu sa „Zakonom o načinu odredjivanja maksimalnog broja zaposlenih u javnom sektoru“ i u skladu sa Odlukom o 
maksimalnom broju zaposlenih na neodredjeno vreme u sistemu lokalne samouprave Grada Subotice za 2015.godinu, utvrdjen je maksimalni 
broj zaposlenih na neodredjeno vreme po organizacionim oblicima, te je tako utvrdjeno da u JKP „Dimničar“ maksimalni broj zaposlenih može 
biti 27. U tom smislu planom je predvidjeno smanjenje broja zaposlenih za 2 i otpremnina za iste u visini od  1.300.000 dinara. Medjutim 
zaposleni koji su se prvobitno prijavili za tehnološki višak, kasnije su odustali. Tako su sporazumno u toku 2016.godine preduzeće napustila 
druga dva zaposlena, koja su imala manje godina radnog staža od prethodno prijavljenih, a koji je bio osnov za obračun otpremnine. Iz tog 

razloga je visina planiranih sredstava za ove namene veća u odnosu na realizovana.
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PLANIRANA I REALIZOVANA SREDSTVA ZA NABAVKU DOBARA, RADOVA, USLUGA
	Redni 

broj
	           POZICIJA


	Plan

2016.
	Realizacija

2016.
	     Index

      3/2

	
	                      1  
	2
	3
	4

	   1.
	Dobra
	   3.739.400
	         3.290.431
	88

	 1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9      
	Materijal za servis i ugradnju

Kancelarijski materijal

Materijal za održavanje higijene

Električna energija

Gorivo

Ogrevno drvo 

Reklamni materijal

Oprema za zaštitu na radu

Roba za reprezentaciju
	     800.000

     250.000

     400.000        200.000      1.280.000         200.000           29.400         500.000           80.000
	656.806

181.098

148.066

215.089

1.280.000

175.000

29.000

563.746

         41.626
	82
72

37

108

100

88
99

113

52

	 2.
	Usluge
	7.146.000
	 6.650.412
	93

	2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.
	Prevoz pravnih lica

PTT usluge

Održavanje vozila

Zakup prostorija

Zdravstvene usluge

Advokatske usluge

Odnošenje smeća

Komunalne usluge 

Intelekturalne usluge (revizija,

knjigovod. usluge, održavanje

softvera, savetovanja i sl..)

Istor.arhiv,alarm,APR,domen i sl
Omlad.  i stud. zadruga

Reprezentacija 

Osiguranje

Platni promet 

Usluge naplate potraživanja
	50.000

700.000

500.000

50.000

100.000

350.000

200.000

50.000

1.100.000

386.000
580.000
80.000

250.000

150.000
2.600.000
	18.965

955.096

397.826

37.238

319.000

116.582

31.040

1.151.410

129.119

577.330

117.607

247.465

121.660

2.430.074
	38
136

80

74

91

58

62

105

33

100

147

99

81

93

	  3. 
	Radovi
	
	
	

	  3.1.
	
	
	
	


                    Ukupni troškovi reprezentacije na godišnjem nivou ne prelaze planom predvidjeni iznos, samo je došlo 

do neuskladjenosti u strukturi sredstava za usluge i robe za reprezentaciju.
                                                                                                                                                   JKP „Dimničar“
                                                                                                                                                        direktor 

                                                                                                                                    ________________________

                                                                                                                                      Predrag Mastilović dipl.ek.
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